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[bookmark: _GoBack]全国高校经管类实验教学案例大赛
参赛案例提交及案例库使用说明
http://www.zgcjal.e-courses.cn/

一、参赛案例提交说明
[image: C:\Users\bzx002\AppData\Local\Temp\企业微信截图_15284236247616.png]1.点击“案例提交”（圆圈处）或右下角“案例提交入口”


[image: ]2.进入提交案例界面点击“作者登陆”

[image: C:\Users\bzx002\AppData\Local\Temp\企业微信截图_15284238157760.png]3.点击“没有账号？点击注册”（圆圈处）进行账号注册；如果已经注册，直接输入账号密码登录即可；
如在注册或登录过程中出现问题，敬请联系案例平台技术工作人员（李老师：010-88191643）


[image: C:\Users\bzx002\AppData\Local\Temp\企业微信截图_15284240372449.png]4.输入邮箱点击注册。点击后，注册邮箱会收到一封注册邮件，点击邮件中的链接进入个人资料填写页面，信息填写完毕后即注册成功

[image: 企业微信截图_15269774053718]

[image: 企业微信截图_20180522152619]5.登录账号进行案例提交
6.选择案例所属的类别（教学案例or实验案例）

[image: C:\Users\bzx002\AppData\Local\Temp\1528427468(1).png]7.选择案例所属学科
（如：企业管理）


[image: 企业微信截图_20180522153107]8.案例提交。点击“上传”


[image: 企业微信截图_20180522164040]

[image: 企业微信截图_20180522164859]
[image: C:\Users\bzx002\AppData\Local\Temp\企业微信截图_15284250246225.png]
[image: 企业微信截图_20180522165710]
[image: C:\Users\bzx002\AppData\Local\Temp\1528425235(1).png]

注：特别提醒，此处为参赛案例正文，务必请根据大赛通知“实验教学案例内容设计要求”提交附件


二、实验教学案例内容设计要求
经管类实验教学案例在内容设计上应包括案例内容和案例教学实施组织两大部分，各部分的具体表现形式不限。
（一）案例内容
1.案例声明。实验教学案例的案例名称、作者姓名、工作单位、案例版权（开放），案例真实性（资料来源）等中英文资料。
2.案例提要。实验教学案例的内容提要总结案例内容，不作评论分析，500字以内。关键词3－5个等中英文资料。
3.案例资源。实验教学案例的相关背景介绍、案例资源数据（库）、案例资源详细内容说明、案例分析的其他资源等。
4.案例分析。实验教学案例的分析主题、分析思路（案例分析的逻辑路径）、理论依据与分析方法、分析结论（开放性）以及案例分析的其他问题等。
5.案例附件。实验教学案例的分析工具（包括计算机程序和软件包）介绍、案例背景资料（包括相关材料和多媒体资料）等。
（二）案例教学实施组织
1.依据案例的实验教学指导文档，具体内容包括：
（1）教学目的。依据案例进行实验的教学目标（知识、能力、素质等）。
（2）教学对象。适用的课程、学习对象、与理论教学的关系等。
（3）教学内容。实验教按照实验项目设计的实验内容、步骤、要求、以及具体分析可能出现的各种实验结果等。
（4）教学方法。依据案例进行实验教学的教师的教学方法、学生的实验方法等，分析该案例所需要的相关理论、相关工具。
（5）教学手段。依据案例进行实验教学所需要的软硬件设备（列出支持这一案例的计算机程序和软件包，它们的可得性，以及如何在教学中使用它们的建议或说明）。
（6）教学组织。教师组织、学生组织、时间安排、黑板板书布置、学生背景了解、小组的分组及分组讨论内容、案例的开场白和结束总结及如何就该案例进行组织引导提出建议。
（7）其他。
2.案例配套的实验教学课件，包括：
（1）教案PPT
（2）多媒体资料（可选项）
（3）实验结果评分标准
（4）相关图表（可选项）
3.依据案例的实验教学其它教学支持材料（可选项）。

[image: 企业微信截图_20180522160127]
[image: 企业微信截图_20180522160205]9.点击“我同意条款”
案例即提交成功。提交成功后，可回案例平台首页查看是否已经显示该案例



2、 经管实验教学案例库使用说明
经管实验教学案例库包含历届全国经管实验教学案例大赛的获奖案例和评审专家评审具备入库标准的案例两部分。内容包括《企业管理》《会计学》《国际贸易学》《城市管理》《工程管理》《数量经济学》《旅游管理》《法学》《物流管理》《电子商务》《经济学》《财政税务》《金融》《ERP实验》《企业经营模拟》《虚拟仿真》等专业或课程的实验教学案例。
具体使用步骤如下：
1、访问中国经管实验教学案例平台：http://www.zgcjal.e-courses.cn/2.点击“案例库”（圆圈处）

[image: ]
[image: ]3.直接访问案例库，可以根据案例作者、学科等分类进行案例浏览


[image: ]4.访问案例库，丰富的案例分类进行案例浏览

[image: ]
[image: ]5.访问案例基本信息（案例元数据），对需要的案例可以下载全文

[image: ]6.注册后可以可以下载案例全文

特变说明：为保护案例版权，促进案例研发和案例教学，对于注册用户下载案例全文规定如下：
1、 注册邮箱为高校邮箱的用户，可以下载案例全文五篇，超过下载数量即显示“没有权限”
2、 注册邮箱为非高校邮箱的用户，可以下载案例全文一篇，超过下载数量即显示“没有权限”
3、 更多案例全文浏览、下载，请联系：
北京百智享科技有限公司   010-88191665、010-88191669  QQ：2423287299 

北京海淀区阜成路甲28号新知大厦1604室  010-88191604   010-88191665
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You also agree that DSU may keep more than one copy of this submission for
purposes of security, back-up and preservation.

You represent that the submission is your original work, and that you have
the right to grant the rights contained in this license. You also represent
that your submission does not, to the best of your knowledge, infringe upon
anyone's copyright.

If the submission contains material for which you do not hold copyright,
you represent that you have obtained the unrestricted permission of the
copyright owner to grant DSU the rights required by this license, and that
such third-party owned material is clearly identified and acknowledged
within the text or content of the submission.

IF THE SUBMISSION IS BASED UPON WORK THAT HAS BEEN SPONSORED OR SUPPORTED
BY AN AGENCY OR ORGANIZATION OTHER THAN DSU, YOU REPRESENT THAT YOU HAVE
FULFILLED ANY RIGHT OF REVIEW OR OTHER OBLIGATIONS REQUIRED BY SUCH
CONTRACT OR AGREEMENT.

DSU will clearly identify your name(s) as the author(s) or owner(s) of the
submission, and will not make any alteration, other than as allowed by this
license, to your submission.
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